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VINDUPAYSDEHERVE

Vin du Pays de Herve SCRLFS
11, Sur le Try

4650 HERVE

Rapport de gestion 2019

L'année 2019 fut une belle année. Reprenons ici les grandes étapes de I'année écoulée.

Le 28 mars 2019, nous avons fété le premier anniversaire des Groupes de Travail, I'occasion
de réunir tous les membres des groupes de travail.

Au mois de mai 2019, 4 hectares supplémentaires de vignes ont été plantés sur 3 nouvelles
parcelles (Merckhof, Kinkenweg et La Croix). Nous comptons a présent 7 parcelles. Si vous
voulez aller les voir (et faire une agréable ballade), notre site internet
(www.vindupaysdeherve.be) vous indique leur localisation exacte.

Durant I'année 2019, avec l'aide de LITA, nous avons réussi a réunir 150.000 euros de nouveau
capital.

CREDAL et TRIODOS ont accepté de financer a hauteur de 168.000 euros la plantation des
vignes.

Le cycle de formation se poursuit : en 2019, 6 formations différentes ont été données 2 fois
(le mercredi et le dimanche).

Durant 'année, nous avons organisé, chez des coopérateurs, une dizaine de soirées
« Wine4Cheese » (accord vins - fromages). Nous allons continuer avec ce concept. Contactez-
nous si vous étes intéressé.

Nous avons remporté le Prix du Public du concours #CoopTogether organisé par Sudpresse.
Nous profitons par conséquent d’un budget de publicité de 25.000 euros.

Nous avons organisé notre premiére Assemblée Générale Ordinaire le 15 juin 2019 a la
Caserne de Saive.

Le 5 octobre 2019, nous avons organisé un Wine4Cheese (accord vins-fromages) sur une de

nos parcelles. Un franc succes (plus de 60 participants) et il sera sans doute a nouveau organisé
en 2020. Le 6 octobre, nous avons pris part a la journée découverte des entreprises. Nous
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avons également participé a plusieurs salons du vin et a un rassemblement de toutes les
confréries wallonne.

Entre Noél et le Nouvel-An, nous avons organisé un vin chaud dans les vignes. Nous pensons
que nous allons poursuivre cette initiative.

Au cours de I'année 2019, la Presse a réguliérement parlé de nous et relayer notre recherche
de coopérateurs. Sur notre site internet, il y a une page PRESSE sur laquelle vous pouvez
retrouver les articles.

Le Groupe de Travail Vigne a organisé plusieurs séances de travail dans les vignes. C’'est sans
doute le Groupe de Travail le plus actif mais c’est aussi dans la vigne qu’il y a le plus de travail.

Le Groupe de Travail Finance s’est réuni moins souvent car le dernier plan financier (Version
4) a été accepté par la Sowecsom en mai 2019. Par contre, c’est au sein de ce Groupe de
Travail que s’est formé un sous-groupe de contréle avec Frank, Michaél et Anne qui jouent le
role de contrdleur interne.

Le Groupe de Travail Communication a sélectionné le type de bouteilles que nous aimerions
utiliser. Afin de préparer nos futurs étiquettes, nous avons fait appel aux coopérateurs pour
soumettre une liste de noms et, plus récemment (en 2020), pour avoir l'aide d’illustrateurs.
Vous en saurez plus dans les prochains mois.

Le Groupe de Travail Chai a sélectionné un terrassier et un entrepreneur de la région. Le 16
décembre 2019, nous avons regu le Permis d’Urbanisme pour construire sur notre parcelle de
Teberg.

Le Groupe de Travail Vinification s’est réuni plusieurs fois en 2019. Nous y avons testé de
nombreux produits existants sur base des mémes cépages. Nous avons dressé les lignes
directrices de notre future production.

Nous avons créé un 6™ groupe de travail : le Groupe de Travail Evénements. C’est lui qui a
organisé le Vin Chaud le 28 décembre 2019 a Crawhez.

Notre certificateur Bio « Quality Partner » nous rend régulierement visite pour effectuer des
visites (planifiées ou surprises) et prendre des prélévements. Nous recevons a chaque fois un
trés bon builetin.

Les deux souches que nous avions sur le terrain a Crawhez ont pris 2 chemins différents : la
plus petite a été retournée et nettoyée par quelques coopérateurs. Elle est disposée a un
endroit bien précis sur la parcelle ot nous avons estimé les angles de vue les plus intéressants.
La souche la plus imposante a pris le chemin d’un artiste local : Eric Hagelstein. Nous n’avons
pas encore d’idée précise sur ce qu’elle pourrait devenir. Nous faisons confiance a I'artiste.
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Finalité sociale

Nous avons un accord avec le CPAS d’Aubel afin d’accueillir un Article 60 : une personne ayant
perdu ses droits au chOmage. Nous avons déja fait un essai mais le candidat a abandonné dés
la premiére semaine.

La coopérative s’investit auprés de 'IFAPME de Villers-le-Bouillet. Philippe Dufourni y donne
cours de viticulture, nous accueillons réguliérement des stagiaires (non rémunérés) et nous
avons aussi engagé 2 stagiaires (rémunérés) qui travaillent a temps plein (sauf pendant les
heures de cours) sur nos parcelles.

Nous avons utilisé les services des Ateliers Jean Del'cour (une Entreprise de Travail Adapté)
localisée aux Plenesses.

Nous estimons que nous développons a nouveau un produit (le vin) qui existait dans le passé
sur le Pays de Herve et qui avait disparu. Nous désirons également développer I'utilisation du
cheval de trait dans I'agriculture. Nous avons regu un subside de 10.000 euros pour engager
un prestataire extérieur : vous allez donc voir régulierement dans nos vignes un cheval de
trait.

Nous sommes en discussion avec Les Passereaux : un centre d’hébergement et de jour situé a
Battice qui accueille des personnes atteintes de déficience mentale.

A nouveau, nous remercions les nombreux coopérateurs qui viennent nous aider a la vigne,
sur notre stand lors d’un salon du vin ou lors des événements que nous organisons.
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Evénements survenus apreés la cloture

Le Conseil d’Etat n’a pas retenu |'extréme urgence invoquée par un riverain pour suspendre
le Permis d’Urbanisme. Le chai est par conséquent en train de se construire.

Nous avons remporté le Prix FINANCITE 2019 (prise de participation de 2.500 euros).

Nous avons regu en janvier plusieurs milliers de bougies et nous avons di en utiliser pour
protéger la vigne les 13, 14 et 25 avril.

Un pressoir d’occasion a été acheté. Des cuves sont commandées, ainsi qu’une pompe et un
filtre. Nous espérons que nous seront livrés sans retard a cause du coronavirus.

Durant la période de confinement, les conventions de stage IFAPME ont été suspendues
durant quelques semaines.

La Sowecsom est entré dans le capital de la coopérative avec 150.000 euros.

Président dy Conseil d’Administration
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